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Bogota D.C., mayo 16 de 2025

COMUNICADO DE PRENSA

La Unidn Temporal Territorio y Paz — UTTYP responde al comunicado del Ministerio de la Igualdad y Equidad
publicado a través de sus redes sociales el dia 15 de mayo, en el cual informa que iniciara el tramite de
declaratoria de incumplimiento al convenio 062 de 2024 y a la entrevista del sefior Pablo Zabala, Viceministro
de Juventudes en RTVC el dia 16 de mayo.

La Unién Temporal Territorio y Paz, conformada por Uniclaretiana, la Corporacion Claretiana Norman Pérez
Bello y PROCLADE, el 17 de junio de 2024 suscribié el convenio de cooperacion No. FBS-062-2024 con el
Fondo para la Superacion de Brechas de Desigualdad Poblacional e Inequidad, con el objeto de “aunar
esfuerzos en la implementacion de una ruta de atencion integral a la juventud entre los 14 'y 28 afios de edad
en situacion de extrema pobreza, jovenes rurales, violencia sexual, vinculados a dindmicas de criminalidad y
en condiciones de vulnerabilidad en territorios afectados por la violencia y el conflicto armado que han sido
histéricamente marginados y excluidos”, por un plazo inicial de 8 meses y por valor de $ 175.311.826.573
bajo la figura de contrapartida de la siguiente forma:

Fondo para la Superacion de Brechas de Desigualdad Poblacional e Inequidad Territorial, por valor de $
137.245.826.573,00

Cooperante (UTTYP): $38.066.000.000 determinado por la capacidad instalada, infraestructura, equipo y
experiencia documentada y registrada la cual fue valorada y certificada por el representante legal de cada uno
de los componentes de la Unién Temporal y su respectivo revisor fiscal.

La supervision del convenio la realiza la Direccion de Jévenes en Paz del Ministerio de la Igualdad y Equidad
y la interventoria del Consorcio FSB 2025. El convenio de cooperacidn inicio su ejecucion a partir del 1 de
agosto de 2024 con el fin de atender 49.920 jévenes en 83 municipios en 10 departamentos del pais, para lo
cual se proyectd la contratacién de un equipo de 3.115 profesionales.

Posteriormente, el 5 de marzo se firmo el otro si No. 1 con el fin de prorrogar el convenio por 4 meses mas,
hasta el 31 de julio de 2025 y modificd la clausula de forma de pago de desembolso del fondo para la
ejecucioén del programa, a la entrega de informes que den cuenta de la ejecucidn técnica, administrativa y
financiera del convenio. Es importante precisar que este OTRO Si responde a un acuerdo entre las partes en
beneficio de continuar con el desarrollo del Programa Jovenes en Paz en los territorios.

El siguiente cuadro resume los aportes econdémicos aportados por el Fondo y la ejecucidn presupuestal de
cada uno de los rubros, donde se evidencia que el mayor porcentaje lo compone la contratacion del equipo
humano, que a corte de 30 abril asciende a mas de 2.100 personas. Cabe aclarar que la UTTYP no recibe
ninguna contraprestacion, los recursos aportados por el Fondo tienen destinacion especifica para la
implementacion del convenio.
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Rubro / Cuenta Proyecto Presupuesto Aportes oy VIF. C . VIr. o % Ejecucion del % E]ecuc{oLrL
Proyecto. Proyecto

1 »qu.lipols In.tegrale.s pa.ra el Acompafiamiento y la Permanencia 91.875 36.918 47.762 36.196 39% 98%
Juvenil. Némina Territorio.

2 - Espacios Fraternos para la Vida y la Paz. Arrendamientos. 7.057 1.100 1.089 1.018 14% 93%
3 - Apoyos para la Participacion Juvenil. Alimentos y Refrigerios. 19.968 8.300 8.226 7.959 40% 96%
4 - Gestion y Pedagogias para la Paz. Materiales. 3.871 480 476 460 12% 96%
5 - Péliza Beneficiarios. 1.997 430 428 428 21% 100%
6 - Operacion y Administracion 12.477 7.000 6.989 6.626 53% 95%
TOTALES 137.246 54.228 64.969 52.688 38% 97%

Cifras en millones de pesos.Fecha corte 30 abr 2025

Fuente: Registros contables Unién Temporal

La aprobacidon de los desembolsos corresponde a la supervision del convenio, previa verificacion y
aprobacién de los conceptos emitidos por la interventoria a los informes entregados por la UTTTYP. Al
respecto y con relacién al informe del tercer desembolso la UTTYP informa que la supervisién del convenio
no aprobd el mismo acogiéndose las orientaciones y recomendaciones emitidas por la interventoria. Frente
a esta decision, la UTTYP considera que las recomendaciones realizadas son ajustables y no se consideran
como un argumento para no realizar el desembolso.

En consecuencia, la UTTYP ha expresado al Ministerio de igualdad y Equidad su preocupacién por la no
aprobacién del tercer desembolso, para el pago de la ndmina de mas de 2.100 empleados, en tanto vulnera
el derecho fundamental al minimo vital, el cual ha sido ampliamente desarrollado por la Corte Constitucional,
acorde al Articulo 53 de la Constitucién Politica de Colombia.

Por ultimo, la UTTYP enfatiza en que estamos frente a un convenio de cooperacion entre dos partes que
actuan en conjunto y responden solidariamente por la ejecucién de un objeto, que en este caso corresponde
a la implementacién del programa emblematico del Gobierno Nacional “Jévenes en Paz”, en el cual el
Ministerio tiene la responsabilidad de dar la linea técnica para su implementacion, y sobre lo cual ha
presentado dificultades de tipo técnico, tecnoldgico y operativo generando dificultades en Ia
implementacion del Programa en los territorios.

Por ello, reiteramos al Ministerio de la Igualdad y la Equidad la invitacidn a revisar alternativas que permitan
dar respuesta positiva a esta situacién ya que comunicaciones y declaraciones cémo las emitidas el 15y 16
de mayo por el Ministerio de la Igualdad y la Equidad, atentan contra el buen nombre de nuestras
organizaciones y la seguridad de nuestros equipos de trabajo; quienes han trabajado con compromiso en
territorios de dificil acceso, con el objetivo tnico y comun de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida
de las y los jévenes colombianos y que por tanto necesitan el pago oportuno de sus salarios.

JOSE AGUSTIN MONROY PALACIO JUAN PABLO GONZALEZ
Representante Legal Gerente
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